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WSTEP

Roczny ,,Program wspotpracy miasta Bedzina z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2020 rok”, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot
1 formy wspolpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach
wspotpracy miasta Bedzina z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancow oraz jest istotnym elementem
lokalnej polityki spotecznej i finansowej miasta.

Organizacje pozarzadowe stanowig znakomita baze¢ dla rozwoju lokalnych spolecznosci,
skupiajg bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli
danego s$rodowiska. Konstytucyjna zasada pomocniczo$ci oraz wynikajace z innych ustaw
kompetencje jednostek samorzadu terytorialnego stanowig podstawe rozwoju wzajemnych
relacji miedzy administracja publiczng a organizacjami pozarzadowymi. Wspodtpraca organizacji
pozarzadowych z samorzadem terytorialnym stwarza szans¢ na zrealizowanie wspdlnego celu,
jakim jest poprawa jako$ci zycia mieszkancOw naszego miasta oraz sprawne rozwigzywanie
problemoéw o charakterze spoteczno-gospodarczym.

Niniejszy Program jest wyrazem polityki wladz miasta, ktora ma na celu wprowadzenie
jasnych 1 czytelnych rozwigzan w sferze pozytku publicznego, polityki zmierzajacej do
zapewnienia organizacjom pozarzadowym jak najlepszych warunkéw do dzialania.

Na terenie Bedzina w ewidencji prowadzonej przez Staroste¢ Bedzinskiego na dzien 5 wrzesnia
2019 roku zarejestrowanych jest 160 organizacji pozarzadowych, w tym 135 stowarzyszen
rejestrowych, 5 stowarzyszen zwyklych, 9 klubow sportowych i 11 uczniowskich klubow
sportowych. Na terenie miasta dziataja tez 3 Ochotnicze Straze Pozarne.



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1.

2.

*®

10.

11.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688),
Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktdérych mowa w art. 3 ust. 3 w/w ustawy,
Dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos$¢
spotecznie uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan
publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

Organizacjach pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby
prawne i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 w/w ustawy,
Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspdlpracy miasta Bedzina
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
w sferze pozytku publicznego”,

Komisji — rozumie si¢ przez to Komisje Konkursowa do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt.1 w/w ustawy,
Zadaniu publicznym — rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy,
Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy,

Pelnomocniku — nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika do spraw wspodlpracy
z organizacjami pozarzgdowymi, powolanego Zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Bedzina,

Wolontariuszu — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ fizyczng, ktéra ochotniczo 1 bez
wynagrodzenia wykonuje $wiadczenie na zasadach okreslonych w ustawie o pozytku
publicznym i o wolontariacie.

Rozdziatl 1T
Cel programu

1. Celem glownym programu jest budowanie 1 umacnianie partnerstwa miedzy
administracjg publiczng a organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
wspieranie nowatorskich pomyslow 1 inicjatyw, ktore maja stuzy¢ zwiekszeniu
Swiadomosci spolecznosci lokalne;.



Celami szczegétowymi programu s3:
poprawa jakos$ci zycia, poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb mieszkancow,

stworzenie warunkow sprzyjajacych powstawaniu inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz mieszkancow Bedzina,

integracja podmiotow realizujgcych zadania okre§lone w niniejszym Programie,

wspieranie i promowanie programéw pomocowych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie
1 wspolnote lokalng.

Rozdzial 111
Adresaci programu

Program adresowany jest do:

1.

organizacji pozarzadowych i organizacji nie bgdacych jednostkami sektora finansow
publicznych, w rozumieniu przepisOw ustawy o finansach publicznych, niedzialajacych
w celu osiggniecia zysku, osob prawnych lub jednostek nieposiadajacych osobowosci
prawnej, utworzonych na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundacji 1 stowarzyszen
z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy,

oso6b prawnych 1 jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych ko$cioldw i zwigzkoéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci

sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku
publicznego,

spotdzielni socjalnych,

spotek akcyjnych, spotek z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluboéw sportowych
bedacych spotkami dziatajacymi na podstawie przepisow ustawy o sporcie, ktore nie
dziataja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu na realizacje celow
statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu miedzy swoich czlonkow,
udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow.



Rozdzial IV
Realizatorzy programu

Gtownymi podmiotami realizujagcymi przedmiotowy program sg:

Rada Miejska Bedzina — w zakresie wytyczania polityki spotecznej 1 finansowej gminy,
Prezydent Miasta Bedzina — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami
w ramach budzetu,

Komorki 1 jednostki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Bedzinie — w zakresie biezace)
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,w szczegolnosci dysponowania budzetem
w okreslonych w programie zadaniach publicznych, obsluge i organizacj¢ komisji
konkursowych oraz rozliczenie dotacji,

Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi —
w zakresie form wspodtpracy okreslonych w rozdziale VII niniejszego Programu,
Komisje konkursowe — powolywane w celu przeprowadzania otwartych konkurséw ofert
na realizacj¢ zadan publicznych w 2020 roku,

Organizacje pozarzadowe i1 podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie — w zakresie realizacji zadan
publicznych zleconych przez Urzad Miejski w Bedzinie oraz wspdlpracy w ramach
okreslonych w Programie form wspotpracy.

Rozdzial V
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspotpracy miasta Bedzina z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w 2020 roku jest:

realizacja zadan publicznych Gminy

okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

tworzenie systemowych rozwigzah waznych problemow spotecznych,
konsultowanie aktow prawa miejscowego.

2. Program dotyczy organizacji pozarzadowych, ktére dzialaja na terenie miasta Bedzina lub na
rzecz jego mieszkancoOw badz tez podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ w sferze pozytku
publicznego.



Rozdzial VI
Zasady wspolpracy

1. Wspdtpraca miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o nastepujace

zasady:
e pomocniczosci,

suwerennosci stron,
partnerstwa,
efektywnosci,
uczciwe] konkurencji,
jawnosci.

Zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,
w niezbednym zakresie, uzasadnionej potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Zasada suwerennosci stron — wtadze samorzadowe i1 organizacje nie narzucajg sobie nawzajem
zadan, szanujac swoja autonomi¢, mogg natomiast zgltasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,
gotowo$¢ wystuchania propozycji drugiej strony.

Zasada partnerstwa — wspolpraca pomigdzy wiladzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzagdowymi oparta jest na wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow,
m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow
miasta, sugerowaniu zakresu wspotpracy, proponowaniu standardow ustug §wiadczonych przez
organizacje.

Zasada efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dzialan gminy rowniez w zakresie
nie obejmowanym przez struktury gminne. Gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym
zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow
publicznych.

Zasada uczciwej konkurencji — zarowno wladze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkow publicznych dziataja zgodnie
z prawem 1 dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan.

Zasada jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania dotacji oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to
w szczegdlnosci udostgpniania organizacjom przez gming, informacji o celach, kosztach
1 efektach wspolpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na
wspoOlprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz kryteriach oceny projektéw. Zasada obliguje
rowniez organizacje do udostgpniania gminie danych dotyczacych struktury organizacyjne;j,
sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalno$ci statutowej oraz sytuacji
finansowe;.



Rozdziat VII
Formy wspélpracy

1. Wspolpraca pomigdzy miastem Bedzin a organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ wymiar
finansowy lub pozafinansowy.

2. Wspotpraca pozafinansowa odbywac si¢ bgdzie poprzez:

e Informowanie o konkursach, konsultacjach, spotkaniach oraz innych istotnych dla
podmiotow Programu przedsiewzigciach organizowanych przez Urzad Miejski
w Bedzinie;

e Konsultowanie programoéw, strategii oraz innych projektéw aktdéw normatywnych
i dokumentow istotnych dla podmiotéw Programu, ktorych dziatalno$¢ statutowa jest
spojna z trescig konsultowanego dokumentu;

e Udzielanie pomocy przy organizowaniu przez podmioty Programu spotkan otwartych,
ktorych tematyka wiaze si¢ z Programem;

e Realizowanie wspolnych partnerskich przedsiewzie¢ organizacji pozarzadowych
1 miasta;

e Przyznawanie patronatu Prezydenta Miasta inicjatywom realizowanym przez
organizacje pozarzadowe;

e Udzielanie pomocy merytorycznej w pozyskaniu $rodkow finansowych na realizacje
zadan publicznych z innych zrédet niz §rodki Gminy, w szczegdlnosci z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej;

e Organizowanie tematycznych szkolen, seminariow i konferencji w celu podniesienia
sprawnosci funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

e Organizowanie konferencji 1 otwartych spotkan prezentujacych dorobek oraz
najwazniejsze problemy organizacji pozarzagdowych;

e Pomoc w promowaniu dzialalnoSci organizacji pozarzadowych prowadzacych
dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego 1 uczestniczacych w realizacji Programu;

e Wspdlorganizacje przedsiewzie¢ zaliczajacych si¢ do zadan statutowych organizacji
pozarzadowych, ktorych tematyka zwigzana jest z zatozeniami Programu oraz inicjatyw
promujacych dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych;

e Utworzenie bazy zawierajacej akty prawne regulujace kwestie zwigzane z dziataniem
organizacji pozarzadowych;

e Pomoc merytoryczng w przygotowaniu przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe przyczyniajace si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancoOw miasta;

e Pomoc w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, zwlaszcza w miastach partnerskich Bedzina;

e Udostgpnianie w miar¢ posiadanych mozliwosci sal bedacych w dyspozycji Urzedu
Migejskiego w Bedzinie na potrzeby organizowanych lub wspétorganizowanych przez
organizacje pozarzadowe spotkan i konferencji;

e Tworzenie wspolnych zespoldw doradczych, inicjatywnych i opiniujacych ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotow, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy 1 przedstawicieli organdw administracji publicznej;

o  Wspdlprace z wolontariatem.



3. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu zadan publicznych Gminy podmiotom Programu,
ktérych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

4. Zlecanie odbywac¢ si¢ moze w formie:
a. powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
b. wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

5. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadania
publicznego. Na wniosek organizacji pozarzadowej Gmina moze zleci¢ tej organizacji
z pomini¢gciem otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego o charakterze
lokalnym.

6. Wspieranie oraz powierzanie zadan odbywaé si¢ moze po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.

Rozdzial VIII

Priorytetowe zadania publiczne

1. Miasto wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w ustawie w art. 3 ust. 3 w sferze zadan publicznych, o ile mieszcza si¢ one w katalogu zadan
wlasnych Gminy z obszaru:
e pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,
e dzialalno$ci na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej 1 spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
e podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,
ochrony i promocji zdrowia,
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego,
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
turystyki i krajoznawstwa,
nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,
ekologii 1 ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego,
dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw 1 wspoipracy
migdzy spoteczenstwami,
porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art.3
ust. 3.



2. Miasto w 2020 roku bedzie wspiera¢, powierza¢ i wspoOtpracowaé z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy w zakresie realizacji
zadan wymienionych w zataczniku nr 1 do niniejszego Programu.

3. Zakres zadan do realizacji w 2020 roku nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi. Do pozostatych kryteriow naleza m.in.: udokumentowana
efektywno$¢ oraz skuteczno$¢ w realizacji zalozonych celow, wiarygodno$¢ podmiotu,
nowatorski sposob dziatania oraz posiadane zasoby.

4. Podmioty Programu moga z wilasnej inicjatywy ztozy¢ oferte na realizacj¢ zadan
publicznych, takze tych, ktore byly realizowane dotychczas w inny sposob. Przy rozpatrzeniu
takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustaw i aktéw wykonawczych.

Rozdzial IX

Sposob realizacji zalozen Programu

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych
mowa w art.3 ust.3 ustawy, w tym przyznawanie przez miasto srodkéw finansowych odbywac
si¢ bedzie poprzez:
e otwarte konkursy ofert oglaszane przez Prezydenta Miasta Bedzina,
e z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a Ustawy,
e wnioski o inicjatywe lokalng zgodnie z Uchwalg LVI/976/2010 Rady Miejskiej Bedzina
z dnia 27 wrze$nia 2010 roku,
e inne tryby niz wyzej wymienione, okre§lone w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci
w ustawie Prawo zamdwien publicznych, ustawie o ochronie przeciwpozarowej, ustawie
0 sporcie.

Rozdzial X

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Program wspolpracy miasta Bedzina z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego na 2020 rok utworzony
zostal na bazie projektu programu, ktory to konsultowany byl z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonujgcymi na terenie miasta oraz
z Bedzinska Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.
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2. Zgodnie z zapisem § 6 uchwaty nr LIV/958/2010 Rady Miejskiej Bedzina z dnia 28 czerwca
2010 roku w sprawie konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 Ustawy projektéw aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji Prezydent
Miasta Begdzina wydal Zarzadzenie nr 0050/305/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 roku
o konsultacji projektu Programu na rok 2020 z organizacjami pozarzadowymi oraz Zarzadzenie
nr 0050/304/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 roku o konsultacji projektu Programu na rok 2020
z Bedzinskg Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego.

3. Projekt Programu zamieszczony byl na stronie internetowej miasta www.bedzin.pl
w zaktadce NGO oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie od 2 pazdziernika do
15 pazdziernika 2019 roku. Propozycje zmian do Programu mogly by¢ zglaszane przez
organizacje pozarzadowe za pomocg formularza dostgpnego na stronie internetowej lub
w Wydziale Promocji, Kultury, Sportu i Komunikacji Spotecznej (pokoj 117). W okresie
trwania konsultacji nie zostata przedlozona zadna uwaga do programu. Bedzinska Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego zaopiniowata projekt programu pozytywnie.

Rozdzial XI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert zltozonych przez
Organizacje w ramach ogloszonych przez Prezydenta Miasta na podstawie Ustawy otwartych
konkursow ofert.

2. Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powolywana jest na  wniosek
Naczelnika/Kierownika wiasciwej ze wzgledu na obszar zadania konkursowego komorki
organizacyjnej przez Prezydenta Miasta Bedzina.

3. Pelnomocnik Prezydenta tworzy liste przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz
podmiotoéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy do udziatu w pracach komisji konkursowych.

4. Organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy moga zwroci¢
si¢ do Pelnomocnika z wnioskiem o wpisanie swojego przedstawiciela na powyzszg liste.

5. Wniosek winien zawieraé:

1) dane osobowe i adresowe kandydata wraz z numerem kontaktowym,

2) wuzasadnienie wyboru kandydata podpisane przez upowaznionych w statucie stowarzyszenia
przedstawicieli organizacji pozarzadowej,

3) zgode¢ kandydata na umieszczenie na liScie oraz przetwarzanie jego danych osobowych,

4) wskazanie zgodnie ze statutem gléwnego obszaru dziatania, sposréd obszaru: kultury,
sportu, zdrowia, pomocy spolecznej oraz ochrony srodowiska.
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6. W przypadku watpliwosci odnos$nie kompetencji i odpowiedniego przegotowania
merytorycznego zglaszanej osoby, Pelnomocnik moze prosi¢ o ztozenie dodatkowych
wyjasnien przez wnioskodawce badz zasiegnaé opinii Starosty Powiatowego w Bedzinie jako
organu nadzorujgcego dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych.

7. Aktualna lista przedstawicieli organizacji pozarzadowych dostepna jest na stronie
internetowej miasta w zaktadce NGO.

8. Czlonkowie komisji konkursowej przez rozpoczeciem dziatalnosci komisji sktadaja
oswiadczenia, ze nie s3 czlonkami organizacji, ktora ztozyta oferte konkursowa.

9. W komisji mogg rowniez zasiada¢, z gtosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te
moga zosta¢ zaproszone przez Prezydenta Miasta lub komisj¢ konkursows.

10. Obstuge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy
odpowiedniego merytorycznie Wydzialu lub jednostki organizacyjne;.

11. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziat oferentow.

12. Posiedzenie komisji konkursowych prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez niego cztonek komisji. Do waznos$ci obrad komisji niezbedna
jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkdw.

13. Wynikiem prac komisji konkursowej jest protokét. Na podstawie protokotu sporzadza sie
informacj¢ o wynikach konkursu zawierajagca nazwe oferenta, informacj¢ o przyznaniu lub
nieprzyznaniu dotacji, nazw¢ zadania publicznego, wysokos¢ kwoty przyznanej dotacji.

14. Protokot wraz z informacja o wynikach konkursu przedstawia si¢ do zatwierdzenia
Prezydentowi Miasta Bedzina.

15. Zatwierdzone przez Prezydenta wyniki otwartego konkursu oglaszane sg niezwlocznie
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej miasta i na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Bedzinie.

16. Komisja konkursowa dziata w oparciu o przepisy stosownych ustaw oraz zasad:
pomocniczos$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji

1 jawnosci.

17. Z tytutu prac w komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.
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Rozdzial XII

Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

1. Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu zostanie okre§lona w budzecie
miasta na 2020 rok.

2. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w Programie, nie moga przekroczy¢
kwoty srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2020.

3. Prognozowane przez poszczeg6lne wydziaty i komoérki organizacyjne $rodki na realizacje
zadan publicznych, o ktorych mowa w zalgczniku nr 1 do niniejszego Programu, wynosza
948.329,00 ztotych, z tego na zadania z obszaru:

pomocy spolecznej — 8.000 zt

ochrony i promocji zdrowia — 4.500 zt

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym — 159.880 zt

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego — 40.000 zt

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu — 400.000 zt

ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego — 2.000 zt

porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego — 333.949 zt

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany powyzszych kwot uzaleznionych od biezacych mozliwosci
finansowych gminy

Rozdzial XIII

Ocena realizacji programu

1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu zajmuje si¢ Pelnomocnik we wspolpracy
z kierujagcymi wlasciwymi merytorycznie komorkami i1 jednostkami organizacyjnymi Urzedu
Miejskiego w Bedzinie.

2. Monitoring wspotpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskow, uwag oraz informacji
wnoszonych przez podmioty Programu dotyczacych realizacji zalozen Programu.

3. Uzyskiwane w trakcie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystane do usprawnienia biezacej wspOtpracy miasta
Z organizacjami.

4. Pelnomocnik z inicjatywy wtasnej moze pozyska¢ informacje od organizacji pozarzadowych,

poszczegolnych komorek oraz jednostek organizacyjnych Urzedu Miejskiego na temat
realizacji celow 1 zalozefh Programu.
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5. Wydzialy merytoryczne, samodzielne stanowiska oraz jednostki organizacyjne Miasta
wspoOltpracujace z podmiotami Programu w zakresie swoich wlasciwosci, monitorujg realizacje
zatozen Programu i1 odpowiadaja za przeprowadzanie kontroli w zakresie realizacji zadan
zleconych oraz przedktadaja do Pelnomocnika roczne sprawozdania wraz z propozycjami
zadan, ktore miatyby by¢ realizowane w kolejnym roku.

6. W rocznym sprawozdaniu z realizacji Programu Petnomocnik dokonuje oceny stanu
wspoOlpracy organizacji pozarzadowych z Miastem w zakresie realizacji projektow oraz oceny
wnioskow 1 propozycji wyptywajacych z tejze wspotpracy.

7. Pelmomocnik sktada Radzie Miejskiej Bedzina sprawozdanie z realizacji programu
wspoOtpracy w terminie do 31 maja 2020 roku.

8. Wskaznikami efektywno$ci Programu beda dane dotyczace:

e liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spoteczno$ciami,

e wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu miasta Bedzina na realizacje
tych zadan,

e wysokos¢ srodkéw wiasnych organizacji pozarzadowych zaangazowanych w realizacje
zadan publicznych na rzecz mieszkancow miasta,

e liczby o0so6b, ktore byly uczestnikami réznych dziatan publicznych realizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdzial X1V
Okres realizacji Programu

Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku.

Rozdzial XV
Postanowienia koncowe

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie maja zastosowanie obowigzujgce
przepisy prawa, w tym ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688) oraz aktow wykonawczych wydanych na
podstawie w/w Ustawy.
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